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PREVISIONE RECLUTAMENTO PERSONALE STAGIONALE ESTATE 2022 

COORDINATORI DI FUNZIONE 

La Società FUNIVIE MONTE BIANCO SPA per l’estate 2022 procederà, oltre ad esigenze 

che dovessero sopravvenire nel corso della stagione, alla selezione finalizzata all’instaurazione 

di n° 3 rapporti di lavoro a tempo determinato a carattere stagionale.  

La selezione avverrà ai sensi del vigente Regolamento interno per reclutamento del personale. 

E’ prevista prioritariamente l’assunzione del personale che abbia esercitato il diritto di 

precedenza disciplinato dall’art. 24 del D.L.gs 81/2015 e dal Contratto Collettivo Nazionale 

applicato.  

A seguito della verifica preventiva della copertura delle esigenze stagionali con personale 

esercitante il sopracitato diritto di precedenza, si rende necessario procedere alla selezione per 

l’instaurazione di n° 3 nuovi rapporti di lavoro per le seguenti posizioni: 

Qualifica 

professionale 

Inquadramento 

contrattuale (livello) 

Tipologia 

contratto 

Durata 

contrattuale 

(indicativa) 

Fabbisogno 

previsto 

Maître Livello C1 

CCNL Turismo 

Tempo pieno Dal 

25/05/2022 al 

31/10/2022 

1 

Coordinatore punto 

vendita 

Livello C1 

CCNL Turismo 

Tempo pieno Dal 

25/05/2022 al 

31/10/2022 

1 

Chef Livello B2 

CCNL Turismo 

Tempo pieno Dal 

25/05/2022 al 

31/10/2022 

1 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verranno prese in considerazione le candidature spontanee in corso di validità pervenute nei 9 

mesi precedenti la data di pubblicazione del presente reclutamento e le nuove candidature 

pervenute entro la data del 15 aprile 2022. 

Saranno convocati per un colloquio attitudinale i candidati che avranno superato la preselezione 

effettuata sulla base delle informazioni risultanti dalle domande pervenute. 

 

Courmayeur, 31 marzo 2022 

             IL PRESIDENTE 

           Federica BIELLER 

(firmato in originale) 

 


